COMUNE DI MARTIRANO

PROV. DI CATANZARO

" Tel. 0968/99040 — Fax 0968/99791
e-mail comunedimartirano@libero.it

DECRETO SINDACALE N. 04 DEL 17/08/2023

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE MONOCRATICA

ILSINDACO

Richiamato il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” e in particolare il Titolo II rubricato “Misurazione, valutazione e
trasparenza della Performance”;

Atteso che ai sensi della normativa citata:

-le Amministrazioni Pubbliche, nell’ambito della loro autonomia normativa ed organizzativa
adottano metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e premiare la performance individuale e
- organizzativa, secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento dell’interesse del destinatario
dei servizi e degli interventi; ‘
-la misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento della qualita dei
servizi offerte dalle amministrazioni pubbliche, nonché alla crescita delle competenze professionali
attraverso la valorizzazione del merito e 1’erogazione dei premi per i risultati perseguiti dai singoli e
dalle unita organizzative in un quadro di pari opbortunité di diritti e di doveri, trasparenza dei risultati
e delle risorse impiegate per il loro perseguimento;

-ogni Amministrazione Pubblica ¢ tenuta a misurare e a valutare la performance con riferimento
all’amministrazione nel suo complesso, alle unita organizzative o aree di responsabilita in cui si
articola e ai singoli dipendenti;

Rilevato, ai sensi dell’art.7 del D.Lgs. n.150/2009, che le Amministrazioni Pubbliche ai fini della
valutazione annuale della Performance organizzativa e individuale, sono tenute ad adottare apposito
provvedimento formale di regolamentazione in materia di “Misurazione e valutazione della
Performance dell’Ente;

Considerato che la misurazione e la valutazione della performance organizzativa e individuale ¢ alla
base della qualita del servizio pubblico offerto dall’ Ente, della valorizzazione delle competenze
- professionali tecniche e gestionali, della responsabilita per i risultati, dell’integrita e della trasparenza
dell’azione amministrativa;

Richiamata la Delibera di Giunta n. 07 del 02/03/2023 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento
del Nucleo di Valutazione;



Considerato che con la predetta Delibera si ¢ preso atto che il Sindaco, con successivo avviso
pubblico avrebbe provveduto all’individuazione del Nucleo di Valutazione, in composizione
monocratica;
Preso atto che I’avviso pubblico ¢ stato pubblicato in data 02/03/2023, con scadenza presentazione
delle domande in data 17/03/2023;
Preso atto che alla data di scadenza delle domande sono state presentate le seguenti candidature:
Prot. 898 del 13/03/2023, da parte del Dr. Intraligi Vincenzo da Cosenza;
Prot. n. 967 del 16/03/2023 da Parte del Dr. Peppino Cimino da Lamezia Terme;
iquali hanno inoltrato domanda, documento di riconoscimento e curriculum vitae cosi come dispostd
nell’avviso pubblico;
Visto il verbale del 29/06/2023 redatto dal Segretario Comunale ad oggetto “Verbale operazioni
valutazione comparativa candidature pervenute nomina Nucleo di Valutazione — Avviso pubblico
prot. n. 777 del 02/03/2023”,
Verificati i curricula dei candidati che hanno manifestato interesse alla nomina;
Considerato che, a seguito di valutazione, il Dr. Peppino Cimino, quale professionista qualificato ed
esperto nelle tematiche di competenza del Nucleo di Valutazione risulta essere il soggetto idoneo a
ricoprire I’incarico di cui al presente iter per conto del Comune di Martirano;
Atteso che il predetto incarico prevede una retribuzione annua lorda comprensiva di tutti gli oneri
fiscali pari di € 1.300,00, oltre un rimborso spese di viaggio debitamente documentate per un importo
annuo di massimo di € 200,00;
Attesa la propria competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art.50 c. 10 del
Tuel;

DECRETA
1)Di attribuire, per le motivazioni di cui in premessa, I’incarico di Nucleo di Valutazione, in
composizione monocratica, al Dott. Peppino Cimino, per la durata di anni 3 a far data dal 17/08/2023;
2)Di stabilire che per il suddetto incarico ¢ prevista una retribuzione annua lorda comprensiva di tutti
gli oneri fiscali pari di € 1.300,00, oltre un rimborso spese di viaggio debitamente documentate per
un importo annuo di massimo € 200,00; r
3)Di trasmettere copia del presente provvedimento all’interessato;
4)Di disporre la pubblicazione del presento decreto nell’apposita sezione dell’AXlbgsonline dell’Ente.




